Zalacznik nr 5

STANDARD II ,,BEZPIECZENSTWO DZIECI”

PROCEDURA OKRESLAJACA ZASADY POBYTU OSOB INNYCH NIZ ZATRUDNIONY PERSONEL
w zlobku ,,Domek Maluszka Tygrysek”

Procedury zostaly opracowane na podstawie zapisow :

e ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 204),

e rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki Spolecznej z dnia 19 wrze$nia 2023 r.

(Dz.U. z 2023 r. poz. 2121)-§ 7.1.

Cel procedury
Okres$lenie obowigzkéw i zadah personelu Ztobka w sytuacji przebywania na terenie Ztobka oséb innych niz

zatrudniony personel.

Zakres procedury
Procedura dotyczy wszystkich pracownikow majacych obowigzek monitorowania 0s6b wchodzacych na teren

Ztobka.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci

Dyrektor Zlobka

1. Okresla zasady monitorowania oséb innych niz zatrudniony personel wchodzacych na teren Ztobka.

2. Powiadamia personel oraz rodzicow dzieci o obowigzujacej procedurze.

3. Postegpuje zgodnie z zasadami okre§lonymi w niniejszej procedurze.

Personel Zlobka:

1. Monitoruje osoby wchodzace na teren Ztobka.

2. Informuje dyrektora o ewentualnym niewlasciwym zachowaniu oso6b innych niz zatrudniony personel
wchodzacych na teren Ztobka.

Rodzice /opiekunowie prawni:

Stosuja ponizsze procedury.

OPIS PROCEDURY - realizacja dzialan

1. Kazdy pracownik Ztobka ma obowigzek monitorowania oséb wchodzacych na teren Ztobka. Z chwilg
zauwazenia osoby na terenie Ztobka przyjmuje kontrolg nad ta osobg i prosi w szczegdlnosci o:

1) podanie celu wizyty,

2) podanie nazwiska osoby, z ktora chce si¢ skontaktowac,

3) prowadzi ja do miejsca wlasciwego dla celu wizyty.

2. Po zakonczeniu wizyty, go$¢ odprowadzany jest do drzwi Ztobka przez pracownika, ktory nastepnie zamyka



drzwi wejéciowe Ztobka.

3. W przypadku , gdy osoba zachowuje si¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub zachowuje si¢ nienaturalnie
badz agresywnie, pracownik Ztobka prosi o pomoc innego pracownika, powiadamia dyrektora Ztobka, a w
przypadku jego nieobecnosci powiadamia Policje.

Sposob prezentacji procedur:

1. Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej Ztobka, platformie LiveKid.

2. Zapoznanie rodzicow/opiekunéw z obowigzujagcymi w Zlobku procedurami na spotkaniach,
organizacyjnych przy przyj¢ciu dziecka do ztobka.

3. Zapoznanie wszystkich pracownikow Ztobka z treécia procedury.

Tryb dokonywania zmian w procedurze

1. Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokonaé dyrektor Ztobka z whasnej inicjatywy oraz na
whniosek organu prowadzacego Ztobek lub rady rodzicow Ztobka.

2. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

Zasady wchodzg w zycie z dniem 29.12.2025r.



